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Nombre del Proyecto

1.1.2 - Autoevaluacion de los programas

Indicadores

Nombre del Indicador

Propuesta de evaluacion

Unidad de Medida

Propuesta de

11 Mejorar la | educativos 2 elaborada evaluacion elabora- 9
calidad, la da
pertinencia
y la evalua-
cion de los 11.3 - Incremento del niumero de progra- . Porcentaje de programas de Programa de .
plretgl Elanists mas acreditados o autoevaluados positi- licenciatura acreditados licenciatura acredi- 77.78%
acadeémicos | \amente en el nivel licenciatura tado
de licencia-
turay
osgrado . . :
E 9 1.1.3 - Incremento del numero de progra- Porcentaje de estudiantes de Estudiante d
acla un ditad luad i 4 I - . it studiante de 72.90%
] dle mas acredita |OS' o lalgjtoevg uados positi- icenciatura |nscor||_ osden leareieiurs heaiis
competen- vamente en el nivel licenciatura programas acreditados
cia interna-
cional. - ) - )
Ll Inc_remento del ndmero de progra Porcentaje de programas de Programa de
mas registrados en el Programa Nacio- S) posgrado registrados en el posgrado registra- 16.67%
nal de Posgrados de Calidad (PNPC) del PNPC do
CONACyYT
122 - Fortgl/emmentp dg !os programas o Numero de académicos Académico partici- =
de formacion, actualizacion docente y participantes en cursos de pante
profesional del personal académico formacion (Licenciatura)
122 - Forta'\lremmlentvo dg !os programas = Numgro de académicos Académico partici- 26
de formacioén, actualizacién docente y participantes en cursos de pante
profesional del personal académico actualizaciéon (Licenciatura)
122 - Fortgl,eC|m|ent.o dg !os programas 5 Numgro de académicos Académico partici- .
de formaciodn, actualizacion docente y participantes en cursos de pante
profesional del personal académico formacién (Posgrado)
1.2.2 - Fortalecimiento de los programas - NUmero de acadeémicos Académico partici- 7
de formacioén, actualizacién docente y participantes en cursos de pante
profesional del personal académico actualizacion (Posgrado)
1.2. Mejorar
el nivel de 1.2.3 - Impulso del personal académico " NUmero de académicos con Académico con -
habilitacion | nara |a realizacién de estudios de grado de Maestria maestria
del pgrsgnal posgrado nacionales e internacionales
académico.
12.3 - Impulso q?l personal académico NUmero de académicos con Académico con
para la reallzagon de e;tud|os o!e 16 grado de Doctorado doctorado 5
posgrado nacionales e internacionales
1.2.4 - Incremento del numero de acadé- N g démi Académi
micos con reconocimiento del perfil 17 umero de aca elm'c?,sl con caﬂedmlco glon 5
deseable conforme al Programa para el ;leconckjjclzlm]ento al perti pertii deseable
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) gseable vigemte
1.2.5 - Actualizacion de la planta acadé- 18 Numero de.acadc‘lemllcos cpn Academlco.con 5
mica en competencias digitales competencias digitales (Licen- competencias
ciatura) digitales
1.2.5 - Actualizacion de la planta acadé- 19 Numer? de.acadolle.rpllcos (F’;Oﬂ Acader?lco.con 1
mica en competencias digitales competencias digitales (Pos- competencias
grado) digitales
NuUmero de académicos forma-
1.3.1 - Incremento del uso de las TICs en el dos en recursos educativos Académico forma-
proceso de ensefianza-aprendizaje 20 digitales, en ambientes virtuales | do 8
de aprendizaje (Licenciatura)
NUmero de académicos forma-
1.3.1 - Incremento del uso de las TICs en el dos en recursos educativos Académico forma-
proceso de ensefianza-aprendizaje 21 digitales, en ambientes virtuales | do 1
1.3 Promover de aprendizaje (Posgrado)
el uso de las
tecnologias | 132 - Incremento de los niveles de Numero personal de apoyoy
de informa- : asistencia a la educacion que
competencias del personal de apoyo .
cion s P pOyoy 22 tomaron al menos un curso de PAAE capacitado 100
y asistencia a la educacion y personal acis ial
comunica- e gap;aa aCIOﬂ presencial o a
cion en los Istancia
servicios . . . .
educativos 1.3.2 - Incremento de los niveles de NuUmero de directivos que b | di .
’ competencias del personal de apoyo y tomaron al menos un curso de ersona d el
asistencia a la educacién y personal 23 capacitaciéon presencial o a capacitado 27
directivo distancia
1.3.3 - Formacion de células de produc- Numero de células de produc- | cgjyla de produc-
24 cion de materiales educativos cién conformada 6

cion de materiales educativos y recursos
digitales del TecNM

y recursos digitales conforma-
das




versal

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO«

Linea de

Accion

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2022
INSTITUTO TECNOLOGICO DE DURANGO

Nombre del Proyecto

1.4.3 - Incremento del nimero de acadé-

Indicadores

Nombre del Indicador

Porcentaje de académicos con

Unidad de Medida

micos y de estudiantes que adquieran la 34 S Aot Académico bilin- 11.01%
habilidad de comunicacién en una habilidad de comunicacion en gue
segunda lengua una segunda lengua
1.4.3 - Incremento del numero de acadé- D taie de al
micos y de estudiantes que adquieran la 35 hogﬁg ij € alumnos con Alumno bilingte 26.67%
habilidad de comunicacion en una abilida de clomumcauon en
1. segunda lengua una segunda lengua
Fortale-
<l 1.4.Mejorar el Ndmero de académicos que
calidad | yosiciona- 1.4.4 - Movilidad de académicos y estu- 26 participan en programas de Académico partici- 9
dela miento del diantes a nivel nacional e internacional intercambio académico nacio- pante
oferta | Tecnolégico nal e internacional (Licenciatura)
educati- | Nacional de
va A
Mexico a - ) NuUmero de académicos que . o
nivel nacio- 1.4.4 - Movilidad de académicos y estu- 27 participan en programas de Académico partici- 15
nal e inter- diantes a nivel nacional e internacional intercambio académico nacio- pante
nacional. nal e internacional (Posgrado)
NuUmero de estudiantes que
1.4.4 - Movilidad de académicos y estu- 28 participan en programas de Estudiante partici- 30
diantes a nivel nacional e internacional intercambio académico nacio- pante
nal e internacional (Licenciatura)
NuUmero de estudiantes que
1.4.4 - Movilidad de académicos y estu- 29 participan en programas de Estudiante partici- 17
diantes a nivel nacional e internacional intercambio académico nacio- pante
nal e internacional (Posgrado)
E.T.1. Incor- ET.11 - Fomento en la comunidad tecno- Porcentaje de institutos tecnolé- | Instituto tecnoldgi-
porar,ccj:o?’lo l6gica del cuidado del medio ambiente, 44y gicos y centros que implemen- coy centro con 0.76%
. PRI C I la biodiversidad y el entorno sustentable taron campafas de concientiza- | campafia imple-
Eje calidad cién y promocion de la bioética mentada
Trans- educativa,
versal 1 los temas de . f :
TmelEiEn ET.1.2 - Integracion en los planesy Porcentaje de programas Programa acadé-
igualdad,y programas de estudio de elementos con 45 académicos con elementos mico con temas de 100%
A orientacion hacia el desarrollo sustenta- orientados hacia el desarrollo desarrollo sustenta-
SuEETEbE. ble y la inclusion sustentable y la inclusion. ble e inclusién
2.1. Ampliary
diversificar
la oferta
educ,atlva' 211 - Diagnéstico del estado de las Porcen,taj‘e de Instltutos. Instituto Tecnplogl- 0.76%
con énfasis UAEERES 6 Saer S e e 68 el oS 1 Tecnoldgicos con extensiones CO con extensiones
en las tecnolégicos regularizadas regularizadas
regiones
con menor
indice de
cobertura.
2.2.1 - Incremento de la participacion de 5 Numero de estudiantes .
estudiantes en programas oficiales de beneficiados con una beca Estudiante becado 500
becas (Licenciatura)
2.2.2 - Incremento de la matricula de 4 Tasa de variacion de la matri- Estudiante de 1.13%
licenciatura cula de licenciatura licenciatura inscrito
2.
Ampliar o )
la 2.2.3 - Incremento de la matricula de 5 Tasa de variacion de la matri- Estudiante de 4.72%
cober- 2.2.Incre- posgrado cula de posgrado posgrado inscrito
t mentar la
ure tencion a la
con un 3 q
enfoque emanda.
de 2.2.4 - Incremento de la matricula en la Tasa de variacion de la matri- Estudiante de
~ dalidad larizada -a di i e la de educacié lari- | licenci inscri 2.06%
equidad modalidad no escolarizada —a distancia- cula de educaciéon no escolari- icenciatura inscrito
y Yy mixta zada —a distancia- y mixta en la modalidad
justicia
social.
2.2.5 - Fortalecimiento de los programas 7 NUmero de tutores formados Tutor formado 18
de tutorias
. - . indice de eficienci inal Estudiantes de
2.2.6 - Mejora de la eficiencia terminal 8 ndice ae eficiencia termina licenciatura egresa- | 63.92%
de licenciatura )
dos titulados
. o . . indice de ofici ot inal Estudiantes de
2.2.6 - Mejora de la eficiencia terminal 9 ndaice ae ericiencia termina 7.92%

de posgrado

posgrado egresa-
dos titulados
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Indicadores

1 Lin . .
vo/Eje A eade Nombre del Proyecto ; Unidad de Medida
Trans- ccion Nombre del Indicador
versal
p P Programa acadé-
232 Fortale- 2.3.1 - Incremento del numero de progra- Programas académicos en mic% en modalidad
e e mas educativos en modalidades no 10 modalidad no escolarizada no escolarizada 1
5 modalidad escolarizada -a distancia- y mixta autorizados AUtorizado
Ampliar | de educa-
la cion no
cober- escolarizada | 2.3.2 - Revision y fortalecimiento de las . Porcentaje de unidades de Unidad de educa- .
tura -a distancia unidades que ofrecen educacion no educacién no escolarizada cion no escolariza- 33.33%
con un y mixta-. escolarizada —a distancia- y mixta regularizadas da regularizada
enfoque
de
equidad | 24 Fortale- L . Cantidad de recursos para .
y cer la 2.4.2 - Ampliacion de la capacidad 14 incrementar el ndmero de Recursos gestiona- 1
justicia mfrae,s*'[ruc_ instalada de aulas para docencia aulas gestionados dos
social. tura f|§|ca y
el equipa-
miento de L .
los institutos 3.4.3 - Regtflla?zlaqon dedla ?ropleSfdtde Porcentaje de predios regula- Predio regularizado T
tecnolégicos terrrfnlgs ie ins anz?glodnes e rc])frms itutos zEeoe
y centros. ecnoldgicos, unidades y centros
3. Contribuir Porcentaje de la matricula de Estudiante de nuevo
al desarrollo 311 - Atencién de primer nivel o de 1 nuevo ingreso que participa Ingreso participante 2135%
humano de los | prevencion en alguno de los programas en alguno dde los g
estudiantes en de primer nivel de atencién Sireglrannizts @fS (Sl
las esferas nivel
lelcciaol—ceonr’]%cirizl, Porcentaje de la matricula de los Estudiantezde1|<235
, - Aeh semestres 2 a
nal e intelec- 3.1.2 - Atencion de segundo nivel o de el e e el participante en alguno o
tual cognitivo. competicion y exhibicion 2 alguno de los equipos y grupos de los programas de 27
representativos o en alguno de los .
aoh " segundo nivel de
clubes civico, cultural y deportivo -
atencion
3.2.1 - Fortalecimiento de la infraestruc- Porcentaje de instalaciones
tura fisica para el desarrollo de activida- z para el desarrollo de activida- Espacios rehabilita- 100%
3. des de compromiso civico, culturales-ar- des civicas, culturales y depor- dos
Impul- | 32-Fortale- | tisticas, deportivas y recreativas tivas rehabilitados para su uso
sar la Ceﬁ'?; g
forma- actividades » B )
cién culturales, 3.2.2 - Incorporacion y formacion de NUmero de promotores P,ro_motor cultural,
integral | artisticas, promotores para el o.Iesarlrclallo de activi- 4 culturales, civicos y deportivos civico y/o deportivo 2
de | civicas, dadesple_l compromiso civico, cultura- incorporados y/o formados incorporado y/o
© e e les-artisticas y deportivas formado
estu-
diantes d.el recrea-
cion. 3.2.3 - Eventos intra y extra muros, de .
L compromiso civico 3cgulturales art}sticos 5 Numero de eventos culturales, Eventos realizados 24
kcairi]rtn_ depoprtivos v e rentas ' ' civicos y deportivos realizados
al
desarro- . - ,
Porcentaje de institutos tecnolé- : P
”O de 331 - Cultura de |a prevehciéh mediante gicosy Centros que Cuentan con lnStItUtottecnO|ogl
todas las Comisiones de Seguridad e Higiene 9 comisiones de Seguridad e ggr%i(;iec’?nri(:wsc'gl]ada 0.76%
sus en el Trabajo Higiene en el Trabajo instaladas o
p_otI%n- y en operacion y en operacion
cialida-
des. 3.3.2 - Promocién del servicio social como Numero de,elstUd'a”tei,q,gegresmn
22 Fomen- | actividad que incida en la atencion de los 10 isrfg’(;(;";;?g':tecr?g?éonage"l’ésaprgk;‘lg_ Estudiante de 650
tar la cultura pr_ob!emas regionales y/o nacionales mas regionales o nacionales servicio social
de la prioritarios prioritarios
prevencion,
la seguridad | 3.3.2 - Promocion del servicio social como ) )
y la solidari- actividad que incida en la atencion de los 1 Numgrq de comumdadg; Comunidad benefi- 23
dad. problemas regionales y/o nacionales beqeﬁmadas por el servicio ciada
prioritarios social
3.3.27 Promom‘on.del servicio so.c!al como NUmero de personas benefi- -
actividad que incida en la atencion de los 12 ciadas por los prestantes de Persona beneficia- 5500
i i . . da !
Ei%k?!farngi regionales y/o nacionales B e
4 411 - Impulso en el nivel licenciatura y
Bl posgrado a la alta formacion en investi- 1 Tasa de variacién de académi- | Académico regis- 870%
cerla gacion y desarrollo tecnoldgico para el cos registrados en el SNI trado en el SNI
) : incremento y permanencia en el Sistema
investi- ) :
SR Nacional de Investigadores
cientifi- | 41 Imoulsar 411 - Impulso en el nivel licenciatura y
. Ia. fornrﬁ)acién posgrado a la alta formaciéon en investi- 5 Porcentaje de académicos Académico en el en S
desarro- | Je capital gacion y desarrollo tecnolégico para el registrados en el SNI que el SNI con nivel 70
llo humapno de incremento y permanencia en el Sistema incrementan de nivel incrementado
tecnold- | 4ita . Nacional de Investigadores
gicoy la | jizacién para > g Smi
innova- generar 4.1.2 - Impulso a la conformacion, el Numero de cuerpos académi- Cuerpos académi-
cién a fin investiga- desarrollo y consolidacion de Cuerpos 3 cos conformados y en opera- cos en operacién 1
de ciény Académicos cion
contri- desarrollo
oulr al tecnoldgico, ) Numero de grupos de trabajo .
desarro- | ; i 4.1.3 - Conformacion de grupos de . L2 Grupos de trabajo
INN@vEIEien 7 T : 4 interdisciplinario para la : ST 15
llo emprendi- trabajo interdisciplinario para la innova- innovacion v emobrendimiento interdisciplinario en
del paisy | miento. cién y emprendimiento : yemp - operacioén
a mejo- integrados y en operacion
rar el
b|erc11es|- 4.1.4 - Formacion de estudiantes de NUmero de estudiantes de Estudiante de
tar ol Ll licenciatura como investigadores y S licenciatura que participan en licenciatura partici- 30
(sjo%:e- tecnodlogos proyectos de investigacion pante
ad.
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Nombre del Proyecto

4.2 - Impulso al desarrollo de proyectos
de investigacion cientifica, desarrollo

Indicadores

Nombre del Indicador

NuUmero de proyectos de

Unidad de Medida

Proyecto de investi-

-t - o 6 investigacion cientifica, 20
tecnoldgico e innovacion con enfoque a desarrollo tecnolégico e gacién financiado
la sgluaon de problemas regionalesy e e e e e e
nacionales
NUmero de alianzas con los
4 429 Al g I 7 diferentes sectores regionales : :
R. . 2.2 - Alianzas para el desarrollo para desarrollar proyectos de Alianza realizada 16
o |USte' Ciencia, Tecnologia e Innova-
ceria o cion
Investi- 4.2. Propiciar
gacion | elincremen- | 4.2.3 - Participacién de académicos en NUmero de acadeémicos que _ -
cientifi- | to de los redes de investigacion cientifica y ) participan en redes de investi- Académico partici- 5
desarro- | de la investi- (Licenciatura)
llo gacion
tecnolo- ientifi . . .. 5 2
o |3 cientifica, el {47 3_ participacion de académicos en Numero de acadeémicos que Académico partici
gicoy desarrollo redes de investigacion cientifica y 9 participan en redes de investi- P 1
Innova- | tecnologico tecnolégica gacion, cientifica y tecnoldégica | pante
cionafin| ylainnova- (Posgrado)
de . cion.
contri-
buir al 4.2.4 - Impulso a la participaciéon de NuUmero de estudiantes de Estudiante de
desarro- estudiantes de posgrado en proyectos 10 posgrado que participan en posgrado partici- 16
llo de investigacion proyectos de investigacion pante
del paisy
=l ieljes - Numero de articulos de
rar el 4.2.5-Impulso a la publicacionde investigacion de académicos Araulo @e Trvesi-
bienes- resultados de la investigacion en revistas 1 publicados en revistas indexa- SR uliecls 15
tar de la nacionales e internacionales indexadas das nacionales e internaciona-
sorelEr les como parte del TecNM
dad.
4.3 Fortale-
cer la ; :
infraestruc- 431 - Aprovechamiento interinstitucio Numero de convenios de uso
tura de |a : I.d Ip netalaci | tivid compartido de instalaciones
- natde as Instalaciones para fas activida 12 para las actividades cientificas, Convenio realizado 8
actividad des cientificas, tecnoldégicas y de innova- o . .
o o tecnoldgicas y de innovacion
cientifica, cion i
. realizados
tecnoldgica
y de innova-
cion.
ET.4. Fortale- .. . . . i
cer Ia inclu- ET.4.1 - Promocion de la investigacion .Porcihtajg,de proyec;tos de Proyecto de investi-
i con enfoque en inclusién, igualdad y 15 investigacion con enfoque en acién focalizado 6.67%
sion, igualdad inclusion, igualdad y desarrollo | 9
Eie sustentabili- | desarrollo sustentable 19 Y
: Y sustentable
Trans- dad en los
versal 4 | temasde
investigacion, » ; NuUmero de acciones afirmati- .
desarrollo ET.4.2 - Implementacion de acciones vas para |a eauidad de género Accion implemen-
tecnolégicoe | afirmativas para la equidad de género 16 vas p d 9 tada 2
T~ implementadas
_5.1.3_-V|ncuIaC|or) Yy cooperacion entre NUmero de convenios vigen- Corvenie do Ve
institutos tecnoldgicos y centros en . .
. S 3 tes de vinculaciéon entre e TriiieeNIv 20
todas las areas del quehacer institucional s -
. N institutos tecnologicos y vilGErE
gue contribuyan a la solucién de proble- centros 9
= mas regionales y nacionales
Fortale- o 5.1.4 - Fortalecimiento de la vinculaciéon de los NUmero de convenios vigentes de
cer la 5.1. Optimi- Institutos tecnolégicos y centros con otras vinculacion de los institutos Convenio de vincu-
vincula- zar los instituciones de educacion superior nacionales 4 tecnoldgicos y centros con otras lacién vigente 20
ciohicon mecanismos g mtergfuonales que T:ontnbuyan ? la solucion mst!tualones.dtte educguoln superior
los de vincula- € problemas regionales y nacionales Nnacionales e Internacionales
sectores | cion institu- 51.5 - Impulso de la oferta de servicios de ) .
publico, | cional. capacitacion, consultoria, desarrollo, investiga- Nudmero d? convenios o Convenio o contra-
social y cion e innovacion a las micro, pequefias, media- 5 contratos vigentes de vincula- T T e 150
privado, nasy grandes empresas como medios de cion con los sectores publico, I
asi como desarroll_c?, competitividad, sustentabilidad y social y privado 9
la generacion de recursos
cultura 51.6 - Incremento en el nUmero de Numero de estudiantes que
del estudiantes que participan en proyectos 6 participan en proyectos de Estudiante partici- 1100
Slnm[RIrEtn= de vinculacion con los sectores publico, vinculacion con los sectores pante '
dimien- social y privado publico, social y privado.
to, a fin
de
apoyar el > > . . . . .
_ 521 - Promocion de |la proteccion de la NuUmero de registros de propie- Propiedad intelec-
desarro ) : 7 ! ¢ 5
llodelas | 52 Fomen- propiedad intelectual dad intelectual tual registrada
regiones | tar la
delpais | gestion de la - :
Yy acercar propiedad NUmero de convenios o contratos
alos [ —— 5.2.1- Promocién de la proteccién de la R e Convenio o contra-
estu- propiedad intelectual 2 de la propiedad intelectual con to realizado z
diantes y organismos y agencias nacionales e
internacionales realizados
egresa-
dos al . . . . s
mercado | 5.3. Desarro- | 5.3.1- Fortalecimiento de la incubacion
laboral llo del de empresas en los institutos tecnologi- NUmero de empresas incuba- :
talento cos y centros, orientada al desarrollo 10 das Empresa incubada 6
emprende- tecnoldgico y la innovacion
doryla
creacion de 531 - Fortalecimiento de la incubacion
empresas de empresas en los institutos tecnolégi- 1 NUmero de empresas de base Empresa de base 1
de base tecnoldgica creadas tecnolégica creada

tecnoldégica.

cos y centros, orientada al desarrollo
tecnolégico y la innovacion
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Nombre del Proyecto

Indicadores

Nombre del Indicador

Unidad de Medida

53 Desarro- Porcentaje de egresados
llo del 5.3.2 - Vinculacion del TecNM a través de 1 incorporados al mercado Egresado incorpo- 20%
sus egresados laboral en los primeros doce rado al mercado °
talento 9 - ;
meses de su egreso (Licencia- laboral
emprende- tura)
dory la 5 —— 5
creacién de orcentaje de egresados :
) . . f Egresado incorpo-
empresas 532 - Vinculacion del TecNM a través de 13 incorporados al mercado ragdo al mercadg 10%
de base sus egresados laboral en los primeros doce laboral
tecnoldgica. meses de su egreso (Posgra-
do)
ET.5. Fortale- o : 5
cer la ET.5.1 - Fortalecimiento del emprendi- NuUmero de proyectos de Proyecto de
inclusion, miento con enfoque en la innovacion y 14 emprendimiento con enfoque emprendimiento 20
Eje igualdad y sustentabilidad innovacion y sustentabilidad focalizado
Transl—s sustentabili-
versa
dad en los Numero de estudiantes de Estudiante de
temas de 5 | i ial . : -
vineulacion ET5.2 - Promoc.:lon de, SerY|C|O SOClal en 15 servicio social que part|c|pan servicio social 650
. | programas de inclusion e igualdad en actividades de inclusién e e,
y emprendi- ) p p
: igualdad
miento.
6.2.3 - Consolidacion de los sistemas de Porcentaje de institutos ) o
6. gestion de la calidad, ambiental, de tecnolégicos y centros que Instituto tecnoldgi- .
Mejorar energia, de igualdad de género, de salud 7 cuentan con sistema de coy centro certifi- 0.76%
la y seguridad, y de responsabilidad social gestion de la calidad certifica- cado
QeS'Flén en los institutos tecnoldgicos y centros do
'CT;E;T 62 F | 6.2.3 - Consolidacion de los sistemas de Porcentaje de institutos
2. Fortale- o otion de la calidad, ambiental, de £ o Instituto tecnoldgi-
con cer los . g ' ) ' 8 tecnoldgicos y centros que o 0-76%
] . energia, de igualdad de género, de salud SUE e G S e e Cle coy centro certifi-
austeri- mecanismos i L. . cado
dad, - y segu.nda.d, y de respopsgbll|dad social gestién ambiental certificado
eieiEne en los institutos tecnoldgicos y centros
. gobernanza - — -
‘(c:rI:’ns a y mejora de 6'2'3._, C()Olnslcal|da|§:éorc1jde Ic;); S|ste|rréas de Porcentaje de institutos
rencis la gestion geshon de i Ildad,;m et ’d N lud tecnoldgicos y centros que Instituto tecnologi- o
. institucional. | €N€rdia, de iguaidad de genero, de salu 10 cuentan con el modelo de coy centro 0.76%
y.r’end|— y seguridad, y de responsabilidad social equidad de género certificado
glon en los institutos tecnoldgicos y centros
e
cuentas 6.2.4 - Modernizacion de los procesos NUmero de sistemas de Siste.rpa de infor-
afinde administrativos, mediante la consolida- 13 informacion creados, integra- macion creado, 5
Opt'”l”" cién e integracion de plataformas infor- dos y/o actualizados integrado ylo
zare maticas y sistemas de informacion actualizado
uso de
e 6.4. Fortale-
recursos
dar cer los
)r/ne'or mecanismos Porcentaje de institutos
. para garanti- | 6.4.3 - Consolidacion de la cultura de 'tal Instituto tecnologi-
EERUEE || oo 5 rame- . tecnoldgicos y centros con
iz 2 Es _ rendicion de cuentas y de acceso a la 19 informe de rendicion de coy centro con 0.76%
demmere || PETENCE; informacion publica en los institutos g informe presentado
rendicionde | tecnoldgicos y centros cuentas presentado
das de la 9 y
cocie- cuentasy el
dad combate a la
' corrupcion.
ET.6. Fortale- ET.6.1 - Disminuir de manera sustancial la Porcentaje de institutos tecnolé- | Instituto tecnoldgi-
cer la inclu- generacion de desechos mediante 1 gicosy centros que operan el coy centro con 0.76%
e sion, igual- politicas de prevencién, reduccion, programa institucional de cero programa en '
= dadysusten- | reciclaje y reutilizacién plasticos de un solo uso operacion
ranSI-G tabilidad en
versa
IOCT temas e ’ Porcentaje de institutos tecnologi- Instituto Tecnolégi-
administrati- | ET.6.2 - Ahorroy utilizacion de energias COS y centros que cuentan con un 6 6 Centro con
vosy cuidado [ alternas y renovables, asi como el cuida- 22 programa de utilizacién de 0.76%
del medlo do del medio ambiente energias renovables y del cuidado programa en
ambiente. del medio ambiente en operacion operacion




