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La Secretaria de Educacion del Estado de Durango a través de
la Subsecretaria de Servicios Educativos, el Centro de
Investigaciéon e Innovacion para el Desarrollo Educativo y la
Coordinacion de Instituciones Formadoras de Docentes con
colaboracién del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de
Durango, la Universidad Pedagégica de Durango, la Red
Durango de Investigadores Educativos, la Universidad Juarez
del Estado de Durango, el Instituto Tecnolégico de Durango, el
Centro Interdisciplinario de investigacion para el Desarrollo
Integral Regional Unidad Durango, el Centro de Capacitacion y
Desarrollo, el Sistema Estatal de Telesecundaria, el Instituto
Educativo Dolores del Rio vy el Instituto Universitario Anglo
Espanol.

Convocan a

Rectores, Directores Generales, Supervisores, Jefes de Ensefianza,
Jefes de Sector, Directores de Escuela, Asesores Técnicos
Pedagogicos, Cuerpos Académicos, Docentes, padres de familia y
Sociedad en General, a participar en el:

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”

Que se llevara a cabo en la ciudad de Victoria de Durango, Dgo.,
México del 26 al 28 de marzo de 2020

Propdsitos:

e Reflexionar sobre la transformacion del sistema educativo y
los aportes en materia de investigacion.

e Divulgar los aportes de los procesos de innovacion e
intervencion en las practicas docentes.

e Establecer un espacio de didlogo abierto y plural entre los
actores de la educacion para promover el impacto de la
investigacion e innovacion en su contexto.

e Fortalecer las habilidades investigativas, directivas y docentes
de los participantes.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
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Organizacion del Congreso

El Congreso Internacional de Educaciéon (CIE) “Perspectivas y retos en el siglo
XXI" se ha sido organizado tomando como referencia los 10 Ejes centrales que
constituyen las tematicas substanciales del Centro de Investigacion e Innovacion
para el Desarrollo Educativo, dichos ejes se constituyen bajo distintas lineas
tematicas que brindan precisién en ambitos especificos de la educacion. A
continuacioén se presenta cada uno de ellos:

Ejes y lineas tematicas

l. Procesos educativos

fil
2,
3.

=~ O

Agentes educativos en practicas institucionales.

Espacios, historia y practicas institucionales.

Implementacion de estrategias y documentacion de experiencias
pedagogicas.

Modelos, tendencias, tradiciones y experiencias en practicas pedagogicas y
practicas profesionales.

Participacion social de agentes (grupos, comunidad) en practicas
institucionales.

Practicas educativas multigrado.

Procesos cognitivos 'y socio-afectivos (por ejemplo, memoria,
metacognicion, orientacion al logro, autoeficacia académica, atribuciones,
autorregulacion del aprendizaje).

Trayectorias  biograficas, narrativas y de formacion en practicas
institucionales.

Vida cotidiana, contexto, agentes e interaccion en la practica docente.

Il. Actores de la educacion

1.

RYN

Actores y su corresponsabilidad: maneras en que los actores (alumnos,
docentes, sindicatos, academia, organizaciones civiles y otros medios) se
conjuntan o entran en conflicto ante determinadas politicas a través de la
interpelacion y exigencias publicas.

Condiciones institucionales del trabajo docente y trabajo académico.
Experiencias y sentidos que elaboran los sujetos de la educacion sobre sus
procesos formativos (trayectorias escolares, relatos de vida de directivos y
maestros de educacién basica, trayectorias académicas).

Geénesis, evolucion y reproduccion de grupos e instituciones en los que
participan docentes y académicos.

Identidad, trayectorias, historias de vida (alumnos, profesores, Apoyo
Técnico Pedagdgico (ATP), directivos).

La escuela y el conocimiento desde el punto de vista de los actores.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”
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7. Participacién de actores educativos externos en contextos escolares.

8. Procesos identitarios vinculados a lo escolar y al trabajo docente.

9. Significados, representaciones, practicas culturales y procesos de
socializacion en los que participan los actores de la educacion.

10. Trayectorias escolares, profesionales e institucionales individuales vy
colectivas.

lll. Ciencia, tecnologia e innovacion.

1. Agentes y actores en C y T: investigadores, instituciones o consorcios.

2. Apropiacion del conocimiento: saberes y conocimientos locales, ciencia y
cultura.

3. Comunidades y redes profesionales, de investigacion cientifica y

tecnolégica.

Difusién y uso del conocimiento: estudios bibliométricos, propiedad

intelectual y patentes.

Divulgacion de la ciencia: museos, revistas, talleres, capacitacion.

Educacion superior y sociedad del conocimiento: procesos innovadores.

Formacion profesional y para la investigacion cientifica y tecnologica.

Movilidad, fuga de cerebros, circulacién e internacionalizacion.

Politicas cientificas y tecnologicas: Sistema Nacional de Investigadores,

Programa de fortalecimiento del posgrado nacional, financiamiento de la

ciencia y la tecnologia (fondos).

10. Produccién de conocimiento: agentes, instituciones, procesos y ética de la
investigacion.

11.Vinculacion ciencia, tecnologia y sociedad: apropiacién, gestién vy
transferencia del conocimiento.

P
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. Evaluacion educativa

Desarrollo teérico, conceptual y metodolégico de la evaluacion educativa.
Diserio y validacion de instrumentos.

Evaluacion a gran escala.

Evaluacion auténtica y formacion para la vida.

Evaluacion curricular y acreditacién de programas.

Evaluacion de politica educativa: impacto y retos en el sistema educativo.
Evaluacion del y para el aprendizaje.

Evaluacion institucional y de centros escolares.

Evaluacion y desarrollo profesional del personal de las instituciones
educativas.

10. Evaluacion y justicia social.

11. Tecnologia aplicada a la evaluacion educativa.

© 00~ oy O B Gx N
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V. Vulnerabilidad, inclusion e interculturalidad.

VI.

0o~ om A

Educacion especial.

Educacion indigena e intercultural: formacion inicial y desarrollo profesional
de maestros.

Educacion y desigualdad social.

Educacion y formacion en y para el trabajo.

Ensefianzas y aprendizajes socioculturales y su articulacion curricular.

Etica en la atencion a personas y grupos en condiciones de vulnerabilidad.
Factores sociales (pobreza, violencia, marginacién).

Familia y aprendizaje.

Lengua, cultura y educacion bilingue.

10 Metodologias colaborativas y educacion intercultural.

11,
12.
13.

Orientacion, tutoria y servicios educativos.
Perspectivas sobre el aprendizaje en educacioén inclusiva.
Practicas de inclusion a grupos sociales minoritarios y vulnerables.

14.Seguimiento de egresados y trayectorias laborales: profesiones y mercado

laboral.

15.Valores de la diversidad cultural y de género.

Convivencia escolar y responsabilidad social.

1.

wn

@ o o e

11

12.

13.

Convivencia, practicas pedagogicas y creacion de ambientes inclusivos
para el aprendizaje.

Derechos humanos, convivencia y cultura de la paz.

El bullying y otras formas de la violencia entre pares. Racismos,
discriminacion y violencia. Las violencias y las capacidades diferentes.

Etica y valores profesionales.

Etica y formacion civica.

Formacién en valores.

La narco violencia y los contextos violentos.

La violencia de género. Orientaciones sexuales, identidad de género y
violencia.

Las TIC y la violencia. El cyber-bullying y otras figuraciones.

.Manejo del conflicto en instituciones educativas.
.Nifias, nifios, adolescentes y sus practicas de interacciébn en entornos

virtuales (usos y costumbres, actividades de entretenimiento, espacios de
expresion y convivencia, las TIC y su influencia en la construccion de
identidades).

Procesos que culminan en el consumo de sustancias psicoactivas por parte
de los miembros de las comunidades escolares y sus implicaciones para la
construccién de la convivencia.

Responsabilidad social y compromiso universitarios.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”
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VII. Politica educativa

—

Curriculo como planes y programas de estudio.

2. Curriculum como los procesos de apropiacion, resignificacién e interaccion
que realizan los docentes, estudiantes e instituciones.

Equidad y derecho a la educacion.

Esquema de integracion de los distintos planos de politica: condiciones en
que las politicas educativas se implementan en diferentes contextos
educativos nacionales; factores e impacto de la implementacién de politicas
con el mundo escolar (tipos, niveles, modalidades y subsistemas).

5. Marcos legales: el papel de las leyes en el desarrollo de las politicas; valor
académico, instrumental y politico de la politica educativa.

Politicas educativas, estrategias y planes de desarrollo digital en
instituciones educativas.

Politicas publicas en educacion indigena e intercultural.

Politicas publicas sobre convivencia, violencia y disciplina en la escuela.
Politicas publicas sobre la Educacion Ambiental para la Sustentabilidad.

10 Politicas y programas de formacion: curriculum, evaluacion y tutoria.
11.Politicas y reformas curriculares educativas.

12.Procesos institucionales en la formacién: normales, Universidad
Pedagogica Nacional, universidades.

W

o
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VIIl. Educaciéon ambiental para la sustentabilidad (EAS)

1. Analisis sobre los avances y hallazgos en la investigacion en EAS.

2. Arte, medios de comunicacion, literatura y sustentabilidad.

3. Avances y retos de la conservacion ecologica.

4. Cambio climatico: riesgo, mitigacién, adaptacion, resiliencia vy
vulnerabilidad.

5. Desarrollo comunitario e intervencién ambiental.

6. Educacién ambiental y consumo sustentable.

7. El derecho a un ambiente sano y su relacion con la equidad socio-

ambiental.
8. Formacion y profesionalizacion ambiental.
9. Practicas pedagégicas y didacticas de los educadores ambientales
10. Representaciones sociales del ambiente.
11. Tensiones entre lo global y local y su impacto en la EAS.

IX. Tecnologias de la informacion

1. Acceso a las TIC, inclusion, equidad en contextos digitales y justicia social
desde la diversidad.

2. Avances del disefio instruccional, educacion virtual, plataformas
tecnologicas para la ensefianza y el aprendizaje, repositorios de contenido

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”
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educativo y cultural, aplicaciones vy dispositivos moviles, recursos
educativos, cursos abiertos masivos y en linea, literacidad digital y
curaduria de contenido educativo.

Cultura digital y educacion.

El papel de las tecnologias en los procesos educativos, en el marco de los
saberes especificos de un campo de conocimiento disciplinar.

Escenarios futuros de las TIC en educacion, Big data, visualizacién, Internet
de las cosas, realidad aumentada, ludificacion, MOOC, dispositivos moviles,
pensamiento computacional, pensamiento disruptivo entre otros.

Escuelas Normales y TIC.

Habilitacién tecnolégica de docentes, evaluacién y certificacion de saberes
digitales.

Incorporacion de las TIC al curriculum de la educacion basica y media
superior.

Saberes digitales de los actores educativos.

10.TIC, cultura abierta y aprendizaje informal.
11.TIC, disciplinas académicas y educacion superior.

X. Gestion y desarrollo institucional

1.

2,

L
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Gestion de la educacion: innovacion de los modelos curriculares y
pedagogicos; financiamiento, calidad y gestion del conocimiento.

Gestion del desarrollo profesional para la mejora de las practicas
educativas.

Gestion para la vinculacion con distintas organizaciones hacia el ejercicio
de las practicas profesionales.

Implementacion de estrategias y documentacién de experiencias directivas.
Liderazgo para la mejora de los resultados.

Planeacioén institucional.

Practicas institucionales de acompafnamiento (asesoria, tutoria, mentoria,
coaching).

Redes y comunidades de aprendizaje para el fortalecimiento de
competencias profesionales y la mejora de los servicios educativos.
Supervision escolar.

Modalidades de participacion en el congreso

El CIE “Perspectivas y retos en el siglo XXI|” contard con conferencistas
magistrales, dialogos entre los distintos actores del sector educativo, talleres
especializados y ponentes en distintas modalidades de participacion que seran
valorados por el Comité Cientifico.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI|”
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Ponencias

Para todos los interesados en participar en mesas de trabajo a través de ponencia,
en el CIE se ofrecen cinco modalidades que seran sometidas a dictamen doble
ciego:

1.- Articulos de Investigacion
En esta seccidn se aceptan:

Articulos de investigacion. Trabajos originales que den a conocer resultados o
avances de investigacién, presentando con claridad el sustento teorico, el
proceder metodologico y los aportes relacionados con el conocimiento de un
determinado campo de estudio, la intervencion sobre problematicas educativas (ya
sean estructurales, politicas, culturales, sociales, econémicas, etc.), procesos
educativos (ensefianza, aprendizaje, desarrollo humano, etc.) o la innovacién en
tematicas de la educacion contemporanea.

Articulos de revision. Trabajos originales basados en una revision rigurosa de la
literatura sobre un campo o tema educativo, con el fin de ofrecer un estado de
conocimiento o un estado del arte que permita ubicar las perspectivas teoricas, los
recorridos metodologicos y los objetos de estudio donde se ha centrado el interés
investigativo. Se deberan considerar las diferentes posturas respecto al tema
abordado, para establecer un contrapunto entre los autores referidos. En este tipo
de trabajos es pertinente sefialar los temas ausentes y las vetas de indagacion
que pueden seguir estudios posteriores.

Articulos de debate. Trabajos originales que planteen una discusiéon con una
perspectiva tedrica o con ciertos autores, para contribuir al desarrollo tedrico y
cientifico de los estudios educativos; o en los que se hagan reflexiones criticas
sobre proyectos, politicas o situaciones coyunturales en el campo educativo. La
reflexion acerca de los fundamentos epistemologicos que subyacen en toda
postura tedrica es indispensable en el analisis y el curso del debate.

2.- Sistematizacion de experiencias educativas

Este tipo de publicaciones metodolégicamente articuladas permite a los docentes
y equipos de las instituciones educativas identificar, describir y analizar sus
experiencias de cambio. La sistematizacién tiene una funcion formativa puesto
que, mediante estrategias compartidas, ensefan a recuperar y valorar las propias
practicas, a construir sobre ellas nuevos conocimientos para transformarlas.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”
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3.- Ensayos

En este tipo de trabajos se expone, se presenta y defiende un punto de vista (una
postura) sobre un tema, o se analiza un objeto, en respuesta a una cuestion
determinada. Esto se da mediante el planteamiento de una tesis y su justificacion
a través de razonamientos y evidencias, entre los que podrian precisarse ejemplos
y referencias a fuentes confiables que la sustenten.

4.- Reseias

Preferentemente seran obras de actualidad, de no méas de dos afos de
publicacion, y de interés para la investigacion educativa. Se recomienda situar al
autor, sus contribuciones, sus propositos en la obra resefiada, lo que quiere
demostrar, justificar, fundamentar, la metodologia y los resultados en caso de
tratarse de una investigacion empirica, etc. Incluiran los datos editoriales
completos del libro que se esta resefiando (nombre del autor, afio de edicion, titulo
del libro, editorial, ciudad, nimero de paginas y nimero de ISBN).

5.- Experiencias educativas exitosas

La publicacién de esta modalidad de participacién tiene por finalidad contribuir con
la difusion en la comunidad educativa, de practicas exitosas entre los distintos
actores de la educacion con la intencion de fomentar su réplica y mejora por parte
de distintos agentes educativos.

Estos textos seran evaluados por el Comité Cientifico.

Caracteristicas de estilo y redaccion

1. Se incluye el titulo principal del trabajo, no mayor a 15 palabras, escrito con
mayusculas y minusculas, negritas y centrado. Con espaciado anterior y posterior
de cero puntos, fuente Arial, tamafio14, a doble espacio.

2. Los datos del autor o autores (maximo tres) se escriben bajo las siguientes
caracteristicas:

a. El nombre o nombres de los autores escribirlos inmediatamente después
del titulo, se escribe con mayusculas y minusculas, negritas, centrado, con
espaciado anterior y posterior de cero puntos, fuente Arial, tamafo 10,
interlineado sencillo. Un autor por renglon.

b. Se omiten titulos o cargos.

c. Bajo el nombre se escribe su adscripcion institucional al momento de
realizar el escrito y su correo electrénico de contacto, interlineado sencillo,

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”
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con espaciado anterior y posterior de cero puntos, fuente Arial, tamarno 10.
Adscripcion y correo en renglén distinto.

d. Si son varios autores con la misma adscripcion y el mismo correo, se
escriben primero los nombres (uno por renglén) y al final la adscripcion y el
correo con las mismas caracteristicas anteriores.

e. Si los autores no tienen la misma adscripcidén, se escribe autor,
adscripcion de cada autor y correo de cada autor dejando un espacio entre
ellos.

3. Se enuncia el eje tematico y la linea tematica con negritas y tamafio 12

4. La estructura general de todas las publicaciones, tomara como referencia los
siguientes elementos:

Resumen. Se describe de manera general el contenido del trabajo, los
objetivos y la metodologia para su desarrollo en un parrafo menor a 250
palabras, justificado y sin sangria.

Palabras clave. De tres a cinco palabras (incluidas en algun tesauro o en el
catalogo de vocabulario controlado de IRESIE), alineadas a la izquierda.

Introducciéon. Se hace explicito el problema o situacién a abordar y su
relacion con el estado del conocimiento del area tematica, asi como la
formulacién de objetivos, preguntas y/o hipétesis.

Desarrollo. Se argumenta el enfoque tedrico y metodolégico que da
sustento al trabajo, se describe el proceso y se presentan los resultados
obtenidos en funcion de los propositos inicialmente planteados.

Conclusiones. Se analizan y discuten los hallazgos en relacién con las
preguntas y/o objetivos planteados. También se incluye una reflexion sobre
la relevancia cientifica y social del trabajo presentado.

Referencias. Soportadas en el Manual de estilo y redacciéon APA sexta
edicion

5. Los niveles de titulo se escribiran de acuerdo a las siguientes caracteristicas:

a. Nivel de titulo 1. Unicamente para el titulo principal del documento y tiene
las caracteristicas arriba mencionadas.

b. Nivel de titulo 2. Alineados a la izquierda en negritas, con mayusculas y
minusculas, Arial, tamafo 12, doble espacio.

c. Nivel de titulo 3. Alineados a la izquierda con sangria de 1.25 cm,
negritas, mayusculas y minusculas, Arial, tamafio 12, doble espacio y punto
final.

d. Nivel de titulo 4. Alineados a la izquierda con sangria de 1.25 cm,
negritas, cursiva, Arial, tamafo 12, doble espacio, con punto final.

e. Nivel de titulo 5. Alineados a la izquierda con sangria de 1.25 cm,
cursiva, Arial, tamafio 12, doble espacio, con punto final.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
“Perspectivas y retos en el siglo XXI”



T000S P 8% T0D0S
(RS % a4 ie Investigacion SECRETARIA
‘ 0 IN S FORMADORAS y Wt Innovacion | ’ O DE EDUCACION
a DEL A C DE Des llo Educativo o

arron

6. El contenido del documento tendra las siguientes caracteristicas en sus
parrafos:
a. Se escribira con fuente Arial en tamano 12, justificado, con interlineado
doble, espaciado anterior y posterior de 0 puntos y margenes simétricos de
2.5 centimetros.
b. La primera linea del primer parrafo posterior a cualquier nivel de titulo no
lleva sangria.
c. A partir del segundo parrafo todos llevan sangria de 1.25 cm vy sin
espacio extra entre parrafos.
d. Todas las citas deben ser integradas al texto y todos los autores citados
deberan aparecer en las referencias.

e. Las citas en el texto que pueden ser textuales o parafraseadas, utilizando
cualquiera de los formatos establecidos en el APA.

f. Evitar las notas al pie de pagina.
7. Las tablas o figuras utilizadas podran presentarse de acuerdo con el siguiente
formato:
a. En la tabla se utiliza letra numero 10, interlineado sencillo, espaciado
anterior y posterior de cero puntos, respetando el estilo que se indica en el

formato APA, y si la tabla continda en una péagina siguiente, repetir el
encabezado.

b. Las figuras pueden ser, cuadros, graficas, diagramas, mapas, dibujos o
fotografias, deberan ser originales, o en caso de copia de algun autor
diferente, especificar su fuente.

c. Respecto a los epigrafes o titulos de las tablas o figuras, deberan ir
numerados y citados en el texto, con fuente Arial, tamario 10, alineadas a la
izquierda, el nombre en cursiva, interlineado sencillo con espaciado superior
e inferior de cero. Por ejemplo:

Tabla 1.
Nombre de la tabla (al inicio de la tabla)
Figura 1. Nombre de la figura (al final de la figura, diagrama, o imagen)

8. Las referencias deben coincidir con las citas del texto, deberan estar ordenadas
alfabeticamente y presentarse con sangria francesa, de acuerdo al formato APA y
se pueden atender a los siguientes ejemplos:

Libro:

Cozby, P. C. (2005). Métodos de investigacién del comportamiento. México:
McGraw Hill.

CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION
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Capitulo de libro:

Garcia, C. H. (2006). La medicion en ciencias sociales y en la psicologia. En R.
Landeros & M. Gonzalez (coord.). Estadistica con SPSS y metodologia de
la investigacion, (pp. 139-166). México: Trillas.

Revista:

Valdés, A., Ramirez, C. y Martin, M. (2009). Motivacion hacia el estudio de la
quimica en estudiantes de Bachillerato Tecnolégico. Revista
Iberoamericana de Educacion, 48(3). pp. 1-11.

Sede

Centro de Convenciones Holiday Inn Durango
Direccion: Boulevard Francisco Villa 4315, Cd Industrial, 34234 Durango, Dgo., México

Calendario

Publicacién de la convocatoria 15 de enero de 2020

Inscripcion de asistentes 15 de enero al 26 de marzo del 2020
Recepcién de contribuciones 15 de enero al 16 de marzo de 2020
Periodo de dictaminacion 15 de enero al 20 de marzo de 2020
Publicacién de resultados de dictaminacion 23 de marzo de 2020

Publicacién de programa 25 de marzo de 2020

Inscripcion de ponentes Del 23 al 25 de marzo de 2020

CIE 26 al 28 de marzo de 2020

Recepcion de ponencias
ciedurango2020@gmail.com

Costos
Publico en general $700.00 (Setecientos pesos 00/100 m.n.)

Inscripciones

Para participar en el CIE debera llenar el formulario en linea en el sitio
http://ciedurango.educadgo.gob.mx y realizar el pago correspondiente depositando
a la cuenta numero 6550 752 6276, CLABE 01 4190 6550 7526 2768 del Banco
SANTANDER a nombre de Gobierno del Estado de Durango.
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Constancias y documentos probatorios

Los dictamenes de aprobaciéon de ponencias y trabajos en cualquiera de las
modalidades seran a traves de la plataforma del congreso sin enviar dato adjunto
alguno. La emision de constancias para ponentes, moderadores y talleristas podra
ser descargada segun las indicaciones y tiempos indicados en la pagina oficial el
congreso

Incidencias

Los casos no previstos en la presente convocatoria, seran turnados a la comisién
organizadora del Centro de Investigacion e Innovacién para el Desarrollo
Educativo. Para mayores informes comunicarse al correo electrénico
cg_ciide.educacion@durango.gob.mx o al teléfono 6181376863.
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