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La RED IBEROAMERICANA DE ACADEMIAS DE INVESTIGACION A.C. (REDIBAI) a
través del TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO-INSTITUTO TECNOLOGICO DE
DURANGO

Los Cuerpos Académicos

Planificacion y Sustentabilidad de las Organizaciones (ITDUR-CA-10)
Administracion, Desarrollo Humano y Docencia en las Organizaciones (ITDUR-CA-12)
Las Organizaciones y Su Entorno (UV-CA-116)
Innovacion Tecnoldgica y Optimizacion de Sistemas(ITSRLL-CA-02)
Procesamiento Sefiales orientado a Sistemas Biolégicos (ITDUR-CA-2)
Innovacion de Tecnologias Multidisciplinarias aplicadas al Sector Agroindustrial (ITESGUA-CA-1)

Las Redes Académicas

Red Tematica Iberoamericana de Academias de Investigacion sobre
Migracion y Desarrollo REDIBAI-MyD CONACyT 296044 y la Red
Iberoamericana de Academias de Investigacion sobre Innovacion y
Tecnologia REDIBAI-ITec,

Red Tematica del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Durango
(COCYTED), Competitividad y Desarrollo Regional.

Y el Colegio de Estudios Avanzados de Iberoamérica

CONVOCAN A

Integrantes de cuerpos académicos en sus diferentes fases de desarrollo, grupos
disciplinarios y de investigacion, investigadores, docentes, funcionarios publicos,
empresarios y estudiantes a participar en el:
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Innovacion y sustentabilidad para el

desarrollo social

Mayo 24,25y 26 de 2023

Durango, Durango, México
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PRESENTACION

En el contexto de calidad educativa y la promocion de actores de cambio en nuestra
sociedad, una de las politicas encaminadas a promover nuevas formas de estimular la
generacion y aplicacién de conocimiento ha sido el impulso a la creacion y desarrollo
de cuerpos académicos (CA) en las Instituciones Publicas y Tecnolégicas de Educacion
Superior, esto con el propoésito de fortalecer dinamicas académicas sustentadas en el
trabajo colaborativo, manifiesto en la estructuracion de equipos disciplinarios. En este
ambito, la produccion y aplicacion del conocimiento, la definicién de una agenda comun
e intereses compartidos en redes tematicas transdisciplinares e investigacion de
frontera, la asimilacion del trabajo colaborativo de administracién y organizacién son
elementos que hacen que los cuerpos académicos puedan fortalecer la produccién de
conocimiento y contribuir a la excelencia académica, investigacién en ciencia basica,
desarrollo de tecnologia de vanguardia e innovacion.

Py

%,

hhog o si\‘é&‘

/'\\
IESCA N =
(\, N & covacr |

INNOVACION Y - S >
TECNOLOGIA e e e COLEGIO DE ESTUDIOS . Redes Temticas

A A AVANZADOS DE IBEROAMERICA 0
Universidad Veracruzana UniversidadiVeracruzana BRAglE%':BYAF_E;Q%RULLU

&wm ey

S




gV CIFCA = S

ZONA NORTE ; =
. TE 2, =
TECNOLOGICO CONGRESO INTERNACIONAL , (A % I BAI
NACIONAL DE MEXICO CUERPOS  ACADEMICOS Y , J, 4 %
GRUPOS DE INVESTIGACION . y > “Deripr de E“as"\‘ P

OBJETIVOS

e Fortalecer y desarrollar los objetivos y metas académicos de los Cuerpos
Académicos CA de los Institutos Tecnoldgicos y Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas en las Lineas Innovadoras de Investigacién Aplicada y Desarrollo
Tecnologico (LIIADT) orientadas principalmente a la asimilacion, transferencia
y mejora de tecnologias existentes y procesos para apoyar al sector productivo
y de servicios de una region en particular.

e Fortalecer y desarrollar los objetivos y metas académicas de los Cuerpos
académicos CA de las Universidades Publicas y Privadas en las Lineas de
Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC) de investigacion o estudio en
temas disciplinares o multidisciplinares.

e Fomentar el acceso universal al conocimiento, el desarrollo de tecnologias
estratégicas, atencidén a problemas nacionales estratégicos (PRONACES) y al
fortalecimiento de la comunidad humanistica, cientifica, tecnoldgica y de
innovacion.

e Fomentar la cooperacion académica y establecimiento de una agenda comtn de
investigacion.

e Vincular proyectos de investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico con
enfoque multidiciplinar y transdiciplinar.

e Integrar redes tematicas y discusion de nuevos campos de conocimiento.

e Desarrollar elementos administrativos y de organizacion, asi como de politica
institucional.

e Establecer un sistema de cooperacidn editorial.

e Interactuar en areas de investigacidon con el sector productivo a partir de la
experiencia de los cuerpos académicos con la cuadruple hélice (Universidad-
Empresa-Gobierno-Sociedad).

e Propiciar la colaboracién entre los CA para el desarrollo de soluciones a
problemas de interés regional o nacional basados en la investigacion o en el
desarrollo tecnoldgico.
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PARTICIPACION

La participacidn en el congreso podra hacerse en la modalidad de Ponencia en las

mesas de:

Mesa 1. INNOVACION TECNOLOGICA
Mesa 2. INNOVACION EMPRESARIAL
Mesa 3. INNOVACION PRODUCTIVA
Mesa 4. INNOVACION EDUCATIVA

Mesa 5. INNOVACION ADMINISTRATIVA
Mesa 6. INNOVACION SOCIAL

Mesa 7. INNOVACION AGROINDUSTRIAL

Grupo de trabajo 1. INNOVACION TECNOLOGICA

La innovacidn tecnoldgica es de vital importancia no solo en el &mbito académico sino
también para el desarrollo de un pais, los avances tecnolégicos son cada vez mas
dinamicos, esto genera que las organizaciones establezcan acciones que les permitan
estar a la vanguardia tecnolégica, en este sentido el quehacer educativo a nivel superior
debe constituir estrategias que le permitan coadyuvar en el logro de los objetivos a
través de la investigacion aplicada en las siguientes lineas:

Automatizacion y Sustentabilidad
Biomateriales Poliméricos

Cibernética

Control y Optimizacion

Disefio de Materiales en Ingenieria Sustentable
Espectroscopia y Procesamiento Digital de Sefiales
Gestion Industrial

Ingenieria Ambiental y Energias Renovables
Ingenieria de CoOmputo

Ingenieria de la Computacién

Ingenieria de Materiales

Ingenieria de Procesos Industriales

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Sistemas de Proceso
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Ingenieria y Procesamiento de Tecnologias Multifuncionales

Ingenieria y Tecnologia de Materiales
Instrumentacion y Control

Instrumentacion y Control en Energias
Instrumentacion y Procesamiento de Sefales
Materiales Avanzados

Materiales con Propiedades Mejoradas mediante Procesos de Fundicién y

Soldadura
Materiales y Nanotecnologia
Mecatronica y Control

Nanotecnologia
Optimizacion y Desarrollo Energético
Optimizacion y mejora de Sistemas Industriales

Procesamiento Térmico, Quimico y Mecanico de Metales y Aleaciones

Procesos Industriales

Roboética y Control

Simulaciéon y Computo Aplicado

Sintesis y Procesamiento de Materiales Funcionales
Sistemas Basados en Toma de Decisiones

Sistemas Computacionales

Sistemas Computacionales y Tecnologias de la Informacion
Sistemas de Gestion Empresarial e Innovacion
Sistemas Mecatronicos

Tecnologia del Ambiente y Sustentabilidad
Tecnologia en Materiales y Ciencias Metalurgicas
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
Tecnologias de la Electrénica
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Grupo de trabajo 2. INNOVACION EMPRESARIAL

La innovacidn es un elemento que no solo esta permeando al ambito industrial y
tecnolégico, sino que también estd inmerso en el ambito empresarial, siendo un
impulsor capaz de mover el sector econémico hacia un crecimiento financiero ilimitado,
por ello la innovacion empresarial debe ser una constante para los empresarios, con
base en esto el lograr desarrollar un proceso innovador implica no solo habilidades sino
la creatividad e iniciativa de las organizaciones. Las investigaciones se centran lineas

como las siguientes:

Comercializacion Internacional
Competitividad Empresarial
Competitividad y Productividad

Creacién y Desarrollo de Negocios
Desarrollo de Negocios
Desarrollo Empresarial
Estrategias para la Alta Direccion
Gerencia de Proyectos

Gestion de Negocios
Gestion Empresarial
Innovacion de la Gestion

Logistica y Comercializacion
Mercadotecnia

Mercadotecnia Estratégica
Pequefias y Medianas Empresas
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Creaciéon y Administracion de las MIPYMES

Gestion de Empresas y del Conocimiento

Innovacion, Productividad y Tecnologia para la Competitividad Internacional
Instrumentacion y Control de Procesos Industriales
Investigacion de Mercados para el Lanzamiento de Nuevos Productos

Sistemas de Informacion Contable-Fiscal y de Auditoria
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e C(Contabilidad Integral para el Sector Empresarial y Gubernamental
e (Gestion e Innovacion de Procesos Contables

Grupo de trabajo 3. INNOVACION PRODUCTIVA

Los procesos ingenieriles exigen una reestructuracion que permita hacerlos mas
eficientes y eficaces, es precisamente la innovacion en los sistemas productivos lo que
permite generar cambios de alto impacto, es asi como la innovacion es una herramienta
de cambio y donde el sistema educativo puede coadyuvar en ello a través de las
siguientes lineas de investigacion:

Administracion de Sistemas Integrales de Calidad
Analisis de Decisiones

Aplicacion y Utilizacion de la Ciencia y la Tecnologia
Automatizacion

Calidad

Calidad y Productividad en los Procesos Industriales
Competitividad Empresarial

Competitividad Industrial y Automatizacion

Control y Optimizacion de Procesos de Manufactura
Disefio e Integracién de Sistemas Automatizados
Disefio y Optimizacion de Productos y Procesos
Ingenieria Estadistica de Procesos

Manufactura Aplicada a Procesos Industriales
Mejoramiento de los Sistemas de Calidad
Mejoramiento de los Sistemas de Manufactura
Optimizacion

Optimizacion e Innovacion

Optimizacion y Simulacion de Procesos Industriales
Sistemas de Calidad

Sistemas de Produccién

Sistemas Informaticos para Aplicaciones Industriales
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Grupo de trabajo 4. INNOVACION EDUCATIVA

La educacidn es uno de los ejes de mayor trascendencia para lograr el crecimiento de
un pais por ello el realizar investigaciones que estén enfocadas en la innovacion
educativa permitira crear nuevas politicas enfocadas en una educacion de calidad con
impacto en el sector empresarial, esto permitira que el sistema educativo mexicano
proporcione egresados cualificados para las exigencias laborales. Este eje se centra en
lineas de investigacion como las siguientes:

e Desarrollo Curricular

Disefio de Solucion a Problemas Educativos

Disefio, Desarrollo y Evaluacion de Propuestas Educativas con Aplicacion de
Tecnologias de la Informacién

Formacion en Ciencias Basicas
Medicién y Evaluacion

Planeacion y Desarrollo de la Educacién Superior
Procesos de Formacion en la Educacién Superior
Procesos Educativos

Tecnologias Emergentes, Aprendizaje y Sociedad

Equidad de Género y Sustentabilidad

Grupo de trabajo 5. INNOVACION ADMINISTRATIVA

La innovacion administrativa promueve una cultura de integracién donde se logren
vincular todos los recursos humanos hacia el logro de un solo objetivo, incluyendo la
parte de mercado y de comercializacidon que considera el desarrollo de una estrategia de
marketing que involucra promocidn, publicidad, y posicionamiento, lo que garantiza la
permanencia de la empresa ante los retos que presenta la globalizacion. Las
innovaciones administrativas se definen como aquéllas que ocurren en el sistema social
de una organizacidn, la implementacion de una nueva manera de reclutar personal,
distribuir recursos o estructurar tareas, autoridad y recompensas. Comprenden
innovaciones en la estructura organizacional y en la direccion de las personas.

e Administracién
e Administracién de la Calidad
e Administracion de las MIPyMEs
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Administracién de Negocios

Administracidon de Recursos Humanos
Administracién del Capital Humano
Administracion Estratégica de Negocios
Comportamiento Organizacional

Desarrollo Organizacional

Desarrollo y Fortalecimiento de las Organizaciones
Direccion y Gobierno de Entidades Econdémicas
Gestion Organizacional

Recursos Humanos

Gestion Publica

Procesos Administrativos
Liderazgo
Finanzas

Grupo de trabajo 6. INNOVACION SOCIAL

El mundo estd cambiando aceleradamente y con él el papel del hombre en la sociedad,
en este sentido, la innovacion social contribuye a generar soluciones innovadoras a
problemas sociales y ambientales, esta jugando un papel alternativo a los modelos
tradicionales y propone nuevas formas de gestidn, de ejecucion, nuevas herramientas e
instrumentos, asi como nuevas combinaciones de factores orientados a mejorar las
condiciones sociales. En consecuencia, el trabajo del cientifico ha evolucionado buscando
nuevas areas de investigacion en forma inter y transdisciplinaria, generando nuevos
conocimientos y nuevas formas de proceder e incidir en mejorar las condiciones de vida
de la sociedad. Por esta razon, el presente Congreso brinda la oportunidad de exhibir y
debatir los avances en el estudio de los fendmenos sociales a la luz de los nuevos
enfoques humanistas, los cambios de paradigmas en el cuidado de la naturaleza y
avances hacia el cumplimiento de los objetivos de desarrollo del Milenio. Campos como
bienestar y salud, cultura y educacion, inclusién y empoderamiento, migracion y turismo,
pobreza y riqueza, combustibles fdsiles y energias limpias, cobran interés y son
privilegiados por el trabajo de los cientificos.
e Desarrollo Sustentable

e Aplicacién y Utilizacion de la Ciencia y la Tecnologia
e Responsabilidad Social Empresarial

e (Colaboracién Intersectorial

e Condiciones de Vida
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Grupo de trabajo 7 INNOVACION AGROINDUSTRIAL

La agroindustria enfrenta nuevos retos ante las condiciones cambiantes del entorno
social, cultural, ambiental. Los cambios climaticos obligan a desarrollar sistemas que
puedan tolerar los ciclos irregulares de lluvia que se presentan a nivel mundial y afectan
a nuestro pais, y van acompafiados de las nuevas exigencias sociales, culturales y
ambientales en el desarrollo de tecnologias innovadoras de produccion, almacenamiento
y distribucion de los alimentos que satisfagan las nuevas necesidades sociales y cumplan
conl

Bioprocesos y Ciencias de los Alimentos
Bioprocesos y Sistemas Ambientales
Biotecnologia

Desarrollo de Bioprocesos

Sistemas Inteligentes en Agroindustrias
Comerecializacion Internacional

Control y Optimizacion

Calidad

Control y Optimizacion de Procesos de Manufactura
Disefio e Integracién de Sistemas Automatizados
Sistemas de Produccién

Administracién de Negocios

SEDE
Lugar y fecha:

Durango, Durango. Del 24 al 26 de mayo de 2023

Instituto Tecnoldgico de Durango
Felipe Pescador 1830 Ote. Col. Nueva Vizcaya
Durango. Durango. México CP 34080
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ESTRUCTURA

A. Conferencias magistrales

B. Ponencias

C. Mesas de trabajo para la Agenda de Cuerpos Académicos, Grupos
Disciplinarios y de Investigacion 2023-2025

D. Formacion y desarrollo de indicadores institucionales para integrantes de
cuerpos académicos

E. Presentacion de libros

Mesa de trabajo para trabajo colaborativo en redes

Generalidades

BASES

El nimero maximo de autores en una ponencia es de tres.

El autor -y en su caso los coautores- de la(s) ponencia(s) aceptada(s), tendran
derecho al reconocimiento de participacion como ponente siempre y cuando
hayan cubierto su pago de inscripcidn.

Se debera mandar el resumen para aceptacion de la ponencia y se notificara la
aceptacion en 5 dias habiles posteriores a su recepcion. Posteriormente se
debera mandar el extenso, en caso de existir observaciones en el extenso de la
ponencia por parte del cuerpo arbitral, deberan atenderse y enviarse en los 5
dias habiles posteriores a la notificacidon.

Las Ponencias seleccionadas seran editadas como capitulo de libro cientifico

con ISBN.
Presentacion de los libros el dia 26 de mayo en la clausura.
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B. Caracteristicas de las ponencias.

Las ponencias pueden incluir resultados de investigacion tedrica o empirica en
el contexto de las organizaciones publicas y privadas, asi como experiencias
documentadas en estos ambitos.

En cualquiera de los dos casos, el trabajo presentado debe ser original, inédito,
relevante y con la calidad necesaria para ser publicado.

La presentacion del documento debera ser en Power Point

C. Requisitos de las ponencias

1. Las ponencias deben ser enviadas al comité organizador, a través del correo
cifca2023@itdurango.edu.mx

2. Estructura de participacion para ponentes:

\J

Universidad Veracruzana

Enviar la propuesta de ponencia en formato Microsoft Word. Debera
incluir los siguientes requisitos:

Portada: nombre del congreso, institucion de procedencia, titulo de la
ponencia, nombre completo del autor (en su caso coautor), correos
electronicos de autor (es), lugar y fecha.

Resumen: minimo 100 palabras, maxima 200 palabras

Palabras clave: minimo 3, maximo 5 palabras
Breve sintesis curricular

Correo electronico del (los) autor (es)

Mesa tematica en el que se desea participar

Enviar el archivo titulado con el primer apellido de cada autor al correo

electrdnico: cifca2023@itdurango.edu.mx con atencion a la Dra.
Mayela del Rayo Lechuga Nevarez.
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3. Ponencias en extenso

e Una vez aceptada la propuesta, debera enviar su ponencia completa
en formato Microsoft Word, que debera cumplir con los siguientes
requisitos:

e Titulo de la ponencia

e Informacién de identificacion personal solicitada en Ia
propuesta/resumen

e Extension del documento de 10 a 20 cuartillas (incluyendo portada,

graficos, imagenes, tablas, figuras referencias y anexos)

Tamafo de fuente: 12 puntos

Tipo de fuente: Arial

Interlineado: 1.5

Alineacidn de texto: justificado

Margenes: superior e inferior 3 cm. e izquierda y derecha 2.5 cm

Sangria: Sin sangria

Formato de archivo: extension .doc o .docx

Graficos, imagenes, tablas y figuras: deberan numerarse
consecutivamente en arabigo, seguidos por el titulo e indicando al
calce la fuente.

Referencias con base a formato APA

Los idiomas oficiales del congreso son: espafiol e inglés; se pueden
enviar documentos en cualquiera de los dos idiomas

D. Calendarizacion para recepciony seleccion de ponencias

e Fecha de convocatoria del CIFCA 2023: 15 de noviembre del 2022

e Recepcion de resumenes del 15 de noviembre de 2022 al 17 de marzo del
2023

e Evaluacion y dictamen del 15 de febrero al 31 de marzo del 2023.

e Publicacion de resultados 3-7 de abril del 2023

e Recepcion de ponencias en extenso del 24 de febrero al 30 de abril del 2023
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E. Evaluacion y aceptacion de ponencias

Los trabajos seran evaluados bajo un proceso de revision a doble ciego bajo pares
académicos. Las ponencias aceptadas seran publicadas en un libro especializado
bajo registro ISBN, distribuido por volumenes, de acuerdo con el nimero de

ponencias del congreso.

F. Registro e inscripcion
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e Ponentes en general $1,800.00 MXN
e Ponentes-Estudiantes de posgrado  $1,000.00 MXN
e Asistentes en general $ 800.00 MXN
e Estudiantes $ 500.00 MXN

La inscripcion incluye constancia de participacion como ponente, membresia anual
como miembro de la REDIBAI; REDIBAI-MyD, REDIBAI-ITec; material y libro
electronico con ISBN.

El pago es por participante, autor o ponente con derecho a ponencias ilimitadas con
constancias personalizadas.
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Informacion para realizar el pago:

CUENTA BANCARIA PARA DEPOSITOS O TRANSFERENCIAS

DATOS DE DEPOSITO

RFC: CPV091230KC9 Razoén Social: Colegio de Posgrados de Veracruz AC

DOMICILIO FISCAL

Avenida Xalapa N°1018 Colonia Progreso Macuiltepetl, C.P. 91130 Xalapa, Veracruz. México.

CUENTA BANCARIA

BANAMEX

SUCURSAL 7005

CUENTA 3502596

CLABE TRANSFERECIA: 002840700535025966
COLEGIO DE POSGRADOS DE VERACRUZ AC

REFERENCIA BANCARIA: (FAVOR DE ANOTAR EL NUMERO DE REFERENCIA DE LA TRANSACCION)

Referencia: Favor de anotar la clave asignada a la ponencia y nombre y apellido

correctos.
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Informes y Contacto

Dra. Mayela del Rayo Lechuga Nevarez
Tecnologico Nacional de México /Instituto Tecnoldgico de Durango Correo
electronico: cifca2023@itdurango.edu.mx

Dr. Lazaro de Jesus Garcia Diaz
E-mail: redibai@hotmail.com
Celular, Whatsapp y Telegram (228) 238 60 72
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